MINISTERUL AGRICULTURII
SI DEZVOLTARII RURALF

_ORDI
nr. _{ 92 din04 10172017
privind aprobarea Manualului de Procedura pentru coordonarea, verificarea si
monitorizarea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.2/3&21 din 22 /2% /2017, intocmit de Directia Generald Dezvoltare
Rurala - Autoritate de Management pentru Programul National de Dezvoltare Rurala din cadrul
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale,

Prevederile Regulamentului (UE) nr.1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul european agricol
pentru dezvoltare rurala (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al
Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a
unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020 aprobat prin Decizia de punere in aplicare a
Comisiei Europene nr.3508/26 mai 2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 31 din Hotararea Guvernului nr. 226/2015 privind stabilirea cadrului general de
implementare a masurilor Programului National de Dezvoltare Rurald cofinantate din Fondul
European Agricol pentru Dezvoltare Rurala si de la bugetul de stat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 9 alin. (5) si (6) din Hotararea Guvernului nr.30/2017 privind
organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si pentru
modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr.1.186/2014 privind organizarea si
functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National Antigrindina si de Crestere a
Precipitatiilor, cu modificarile ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emite urmaétorul:
ORDIN:

Art. 1 Se aproba Manualul de Procedura pentru coordonarea, verificarea si monitorizarea

implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala, prevazut in anexa, care face parte integranta din
prezentul ordin.

Art. 2 Directia Generala Dezvoltare Rurala - Autoritatea de Management pentru Programul

National de Dezvoltare Rurala din cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale va duce la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

MINISTRU,
Petre DAEA
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Anexa la Ordinulnr. /97 din %7 9572017

MANUAL DE PROCEDURA PENTRU
COORDONAREA, VERIFICAREA Sl
MONITORIZAREA IMPLEMENTARII STRATEGIILOR
DE DEZVOLTARE LOCALA

Versiunea 01

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
Autoritatea de Management pentru
Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 - 2020

Prezentul manual de procedura are scopul de a furniza consilierilor din cadrul structurilor
teritoriale ale DGDR AM PNDR (CDRJ) si consilierilor din cadrul DGDR AM PNDR de la nivel
central (SLIN)cu atributii specifice in coordonarea, verificarea si monitorizarea
implementarii Strategiilor de Dezvoltare locald, mijloacele necesare pentru verificarea
implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala, in special in ceea ce priveste indeplinirea
atributiilor obligatorii ale Grupurilor de Actiune Locala, monitorizarea, evaluarea si
modificarea Strategiilor de Dezvoltare Locala.
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Definitii si abrevieri

Definitii
»Masura” inseamna un set de operatiuni care contribuie la realizarea uneia sau mai multora
dintre prioritatile Uniunii in materie de dezvoltare rural;

»rata sprijinului” inseamna rata contributiei publice la o operatiune;

»operatiune” inseamna un proiect, un contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate,
care contribuie la realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati aferente;

»beneficiar” inseamna un organism public sau privat care initiaza si implementeaza
operatiunile;

»indicator specific” inseamna rezultatul la care contribuie o prioritate de investitii sau o
prioritate a Uniunii intr-un context local specific prin actiuni sau masuri luate in cadrul unei
astfel de prioritati;

»rata de eroare a evaluarii proiectelor” reprezinta diferenta dintre nr. proiectelor depuse
la AFIR si nr. proiectelor declarate eligibile la AFIR raportati la nr. proiectelor depuse la
AFIR;

»esantion” - stabilirea unui segment de GAL-uri, in urma unor factori de risc prestabiliti, cu
un scop bine definit;

»fisa masurii” reprezintd documentul care descrie motivatia sprijinului financiar
nerambursabil oferit, obiectivele masurii, aria de aplicare si actiunile prevazute, tipul de
investitii/servicii, mentioneaza categoriile de beneficiari si tipul si intensitatea sprijinului.

Abrevieri

AFIR - Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale

CDRJ - Compartiment de Dezvoltare Rurala Judetean

CS - Comitet de selectie

DGDR AM PNDR - Directia Generald Dezvoltare Rural - Autoritatea de Management pentru

Programul National de Dezvoltare Rurala

FEADR - Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala
GAL - Grup de Actiune Locala

Manualul de Procedura pentru coordonarea, verificarea si monitorizarea implementarii Strategiilor: e;@@vg[tat\ef”
Locala. Rt
Informatiile din Manualul de proceduri nu pot fi utilizate in scopuri comerciale. Distribuirea acestui Manual se
va realiza in mod gratuit si doar cu acordul MADR. Toate drepturile rezervate MADR.
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MADR - Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale

OJFIR - Oficiul Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale

PNDR
RNDR

- Programul National de Dezvoltare Rurald 2014-2020

- Reteaua Nationala de Dezvoltare Rurala

SLIN - Serviciul LEADER si Investitii Nonagricole

SDL - Strategie de Dezvoltare Locala

Referinte legislative

Legislatia europeana:

Regulamentul (UE) nr. 130372013 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune,
Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit
si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 1083/2006 al Consiliului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene din 17 decembrie 2013 privind sprijinul pentru dezvoltare rurald acordat
din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliului, cu modificrile si completarile

ulterioare;
Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 808/2014 al Comisiei Europene din 17

iulie 2014 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1305/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltare rurala
acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR);

Regulamentul de punere in aplicare (UE) nr. 215/2014 al Comisiei Europene din 7
martie 2014 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1303/2013
al Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor dispozitii comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de
coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, in ceea ce priveste
metodologiile privind sprijinul pentru obiectivele legate de schimbarile climatice,
stabilirea obiectivelor de etapa si a tintelor in cadrul de performanta si nomenclatura

categoriilor de interventie pentru fondurile structurale si de investitii europ;peﬁ;,;; S
e\ \
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Legislatia nationala:

e Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau
a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 49/2015 privind gestionarea financiara a

fondurilor europene nerambursabile aferente politicii agricole comune, politicii
comune de pescuit si politicii maritime integrate la nivelul Uniunii Europene, precum
si a fondurilor alocate de la bugetul de stat pentru perioada de programare 2014-
2020 si pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul
garantarii, aprobata cu modificari prin Legea nr. 56/2016;

¢ Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 226/2015 privind stabilirea cadrului general de
implementare a masurilor Programului National de Dezvoltare Rurala cofinantate din
Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Ruralda si de la bugetul de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica.

Atributii consilieri SLIN/CDRJ privind coordonarea,
verificarea si monitorizarea GAL-urilor

Coordonarea, monitorizarea si verificarea activitatii Grupurilor de Actiune Locald va fi
realizata de catre consilierii din cadrul structurilor teritoriale ale DGDR AM PNDR (CDRJ) si
consilierii din cadrul DGDR AM PNDR de la nivel central (SLIN), cu atributii in coordonarea si
monitorizarea activitatii de implementare si functionare a GAL, pe toatd perioada de
implementare a SDL. Desemnarea acestora se va realiza printr-o notd de repartizare a
coordonarii, monitorizarii si verificarii activitatii GAL-urilor, aprobata de directorul general
al DGDR AM PNDR. in caz de indisponibilitate a consilierilor desemnati, activitatile vor fi
preluate de inlocuitorii acestora, stabiliti conform fisei postului sau dupa caz, conform
dispozitiilor superiorului ierarhic.

In cazul in care unul dintre consilierii desemnati in vederea coordonarii, verificarii si
monitorizarii constata ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta are obligatia de
a instiinta directorul general al DGDR AM PNDR in vederea redistribuirii SDL in cauzi.
Consilierii din cadrul DGDR AM PNDR central si din cadrul structurilor teritoriale ale DGDR
AM PNDR vor inregistra si arhiva toate centralizérile, documentele si corespondenta cu GAL-
urile, intr-un mod organizat atat electronic, cat si in format fizic (doar daca este cazul).
Toate documentele in format electronic vor fi datate si organizate in dosare (folderci) C—i:‘:*““-;\\
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denumirea GAL-urilor, cu sub-dosare (sub-foldere) cu subiecte diferite (ex.: Modificari de
SDL, Solicitari de clarificari, Situatii centralizate etc.).

Pe parcursul implementarii SDL:

e consilierii SLIN vor avea urmatoarele atributii:

o monitorizarea si verificarea implementarii Strategiilor de Dezvoltare Locala
autorizate spre functionare;

o verificarea centralizarilor realizate la nivel de CDRJ;

o verificari pe teren care vizeaza urmarirea indeplinirii criteriilor specifice
implementarii SDL si functionarii GAL;

o verificari pe esantion;

o verificarea si avizarea solicitarilor de modificari a SDL-urilor;

o alte atributii cu privire la gestionarea activitatii GAL-urilor, conform
indicatiilor superiorului ierarhic.

e consilierii CDRJ vor avea urmatoarele atributii:

o centralizarea informatiilor din SDL-urile repartizate si transmiterea catre
SLIN, conform indicatiilor;

o verificarea si avizarea apelurilor de selectie lansate de GAL-uri;

o participarea la comitetele de selectie;

o verificarea si avizarea proceselor de selectie organizate de GAL, implicit a
rapoartelor de selectie si a fiselor de verificare;

o verificarea tabelelor privind monitorizarea SDL;

o verificari pe teren care vizeaza urmarirea indeplinirii criteriilor specifice
implementarii SDL si functionarii GAL;

o verificarea solicitarilor de modificari a SDL-urilor si transmiterea
documentatiei catre SLIN;

o alte atributii cu privire la gestionarea activitatii GAL-urilor, conform
indicatiilor SLIN.

Medierea.

In cazul in care nu existd un acord comun intre consilierii responsabili cu verificarea si
avizarea documentelor, se va organiza o mediere la nivelul CDRJ si/sau SLIN. In toate
situatiile de divergenta, se vor analiza punctele de vedere ale consilierilor si se va determina
solutia finala. Coordonatorul/Seful biroului LEADER, din cadrul SLIN va tdia cu o linie
orizontald decizia cu care nu este de acord, semneaza si dateaza cand efectueazi
verificarea.

Pentru justificarea deciziei sale, completeaza rubrica ,,Observatii” din cadrul formularului
de verificare.

Manualul de Procedura pentru coordonarea, verificarea si monitorizarea implementarii Strategiilor de-

Locala.
Informatiile din Manualul de procedura nu pot fi utilizate in scopuri comerciale. Distribuirea acestui Manual se

va realiza in mod gratuit si doar cu acordul MADR. Toate drepturile rezervate MADR.
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Verificarea de catre consilierii SLIN a implementarii SDL si
functionarii GAL

Verificarea indeplinirii criteriilor specifice implementarii SDL si functionarii GAL va fi
efectuata de consilierul de la nivel central - din cadrul SLIN, responsabil cu coordonarea,
monitorizarea si verificarea activitatii de implementare si functionare a GAL si un alt
consilier din cadrul SLIN sau un consilier DGDR AM PNDR nivel central , scopul acesteia fiind
acela de a mentine capacitatea GAL de functionare si de implementare a SDL conform
prevederilor regulamentelor europene si legislatiei nationale specifice.

In cazul in care este cooptat un consilier din cadrul DGDR - nivel central, desemnarea
acestuia se realizeaza de catre directorul general al DGDR AM PNDR, in cadrul notei privind
verificarea pe teren.

Reprezentantii DGDR AM PNDR vor realiza verificari pe parcursul perioadei de implementare
in ceea ce priveste activitatea tuturor GAL-urilor autorizate pentru functionare. Verificarea
pe teren, la sediul GAL, se va efectua la o data adusa la cunostinta echipei tehnice GAL, prin
reprezentantul legal al acesteia, cu cel putin 5 zile inainte de efectuare. Verificarea se va
realiza in baza F1 - Formularul de verificare a implementdrii SDL, care va fi completat si
asumat prin semnatura de catre reprezentantii DGDR AM PNDR care realizeaza verificarea si
va fi semnat de reprezentantul legal al GAL pentru luare la cunostinta.

Verificarea indeplinirii criteriilor specifice implementarii SDL si functionarii GAL se va realiza
in baza unei note privind verificarea pe teren, aprobata de directorul general al DGDR AM
PNDR, prin care se vor desemna inclusiv consilierii cooptati.

1. Verificarea criteriilor de eligibilitate si de selectie a SDL

Verificarea mentinerii criteriilor de eligibilitate si selectie a SDL se va efectua ori de cate
ori este cazul, la sediul GAL, sau dupa fiecare solicitare a GAL privind modificarea SDL, pe
baza documentatiei transmisa de catre GAL.

Consilierii responsabili cu monitorizarea activitatii GAL vor verifica daca sunt mentinute
criteriile de eligibilitate si criteriile de selectie pentru care SDL a fost punctata si vor
consemna acest lucru in Formularul de verificare.

In cazul in care au intervenit modificari asupra elementelor care au stat la baza evaluarii
criteriilor de eligibilitate, se va consemna in rubrica "Observatii” din F1 - Formular de
verificare a implementarii SDL si se va bifa rubrica corespunzatoare: DA - pentru
respectarea criteriului de eligibilitate, NU - pentru nerespectarea criteriului de eligibilitate.
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in cazul in care un criteriu de selectie nu este indeplinit pana la data la care se face
verificarea, se va mentiona in rubrica ”Observatii” din F1 - Formular de verificare a
implementarii SDL daca au fost intreprinse masuri pentru indeplinirea criteriului.

2. Verificarea sediului social/functional al GAL

Se vor verifica documente justificative precum contract de inchiriere sau contract de
comodat in vederea asigurarii ca sediul in care isi desfasoara activitatea GAL este localizat

in teritoriul GAL.

Pentru GAL-urile cu teritoriul in Delta Dunarii, se accepta existenta unui alt sediu in afara
teritoriului GAL, cu acordul in prealabil al DGDR AM PNDR.

In ceea ce priveste vizibilitatea sediului, se va verifica daca exista la sediul GAL o placuta
informativa cu informatii referitoare la GAL.

Aceste aspecte vor fi consemnate in F1 - Formular de verificare a implementarii SDL.

3. Asigurarea comunicarii si transparentei

Se va verifica daca GAL demonstreaza functionalitatea instrumentelor de asigurare a
transparentei si a comunicarii prin existenta urmatoarelor:
- Numarul de telefon fix/mobil/fax - nr. de telefon furnizat trebuie sa fie functional
si sa asigure o comunicare eficientd;
- Adresa de e-mail a GAL (ex.: numele GAL-ului sau un acronim al acestuia);
- Pagina de internet - trebuie sa includa cel putin urmatoarele:
e informatii generale privind implementarea SDL prin intermediul LEADER;
e Teritoriul acoperit de SDL;
e Strategia initiala selectata in vederea finantarii si variantele actualizate ale
acesteia;
Atentie! in cazul in care la momentul evaludrii au fost solicitate
clarificari care au implicat rectificari ale SDL, se va verifica daca
Strategia initiala selectata in vederea finantarii este cea actualizata,
conform clarificarilor.
e Apelurile de selectie lansate;
¢ Rapoartele de evaluare, de selectie si de contestatii;
¢ Ghidurile masurilor din SDL cu anexele aferente;
e Alte documente emise de GAL sau informatii relevante pentru beneficiari;
e Datele de contact;
e Legaturi utile pentru beneficiari.
Existenta acestora va fi consemnata in F1 - Formular de verificare a implementarii SDL
8 =
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4. Verificarea capacitatii administrative pentru implementarea SDL

Se va verifica daca sunt asigurate functiile obligatorii (monitorizarea implementarii SDL si
a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare), in conformitate
cu prevederile din CAPITOLUL IX din SDL - ”Organizarea viitorului GAL - Descrierea
mecanismelor de gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei” (inclusiv
ROF, organigrama si atributiile corespunzatoare fiecarei functii din cadrul echipei de
implementare a SDL).

Pentru demonstrarea capacitatii administrative in ceea ce priveste asigurarea functiilor
obligatorii, se va verifica existenta contractelor individuale de munca/contractelor de
voluntariat sau contractelor de servicii externalizate in functie de necesitati pentru buna
desfasurare a activitatilor GAL.

Asigurarea functiilor obligatorii prin angajarea personalului in baza unor contracte de
voluntariat se poate realiza doar dupa contractarea a minimum 95% din fondurile aferente

Sub-masurii 19.2.

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a
legislatiei cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Atentie! n situatia in care la evaluarea SDL s-a acordat punctaj la CS 4.3 “Capacitatea de
implementare a SDL”, exista obligatia mentinerii nr. minim de angajati (pentru care s-a
primit punctaj) cu norma de munca de minimum 4 ore, prin incheierea contractelor
individuale de munca, cel putin pana la momentul contractarii a cel putin 95% din fondurile
alocate Sub-masurii 19.2 si a emiterii unei Hotarari AGA privind indeplinirea acestei conditii.
in cazul diminudrii numarului de angajati sub limita pentru care s-a acordat punctaj, GAL
are la dispozitie un termen de maximum 30 de zile calendaristice pentru a asigura personalul
minim. n ceea ce priveste schema de personal prevazuta la Cap. IX - ,,Organizarea viitorului
GAL”, GAL are obligatia de a initia demersurile in vederea angajarii, cel tarziu odata cu
aprobarea cadrului procedural aferent Sub-masurii 19.2 - ,Sprijin pentru implementarea
actiunilor in cadrul strategiei de dezvoltare locala“.

Totodata, in vederea mentinerii functiilor obligatorii, inclusiv evaluare, pe toata durata de
implementare a SDL (pana la finalul anului 2023) si respectarii principiilor privind
eficientizarea utilizarii fondurilor publice, care vizeaza ca toate costurile sa corespunda unei
bune gestionari financiare, GAL va avea in vedere ca expertii evaluatori sa aiba si alte
atributii specifice, astfel incat remunerarea acestora sa se realizeze proportional cu
activitatile prestate.

In cazul in care postul de evaluator prevazut in organigrama GAL a contribuit la obtinerea
punctajului pentru CS 4.3, acesta trebuie ocupat de o persoana angajata cu contract
individual de munca, pe intreaga perioada de implementare. in ceea ce priveste schema de
personal prevazuta la Cap. IX - ,Organizarea viitorului GAL”, GAL are obligatia de a M
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demersurile in vederea angajarii, cel tarziu odata cu aprobarea cadrului procedural aferent
Sub-masurii 19.2 - ,Sprijin pentru implementarea actiunilor in cadrul strategiei de
dezvoltare locala“.

Daca postul de evaluator prevazut in organigrama GAL are doar atributii de evaluare si nu
se justifica activitatea continua, pentru acest post vor fi stabilite atributii suplimentare
specifice care sa justifice cel putin norma de munca de 4 ore pe durata contractului
individual de munca.

In cazul in care GAL are previzut in organigrama din SDL un numar de posturi mai mare decat
cel pentru care a primit punctaj la selectie, posturile suplimentare pot fi asigurate prin
contracte de voluntariat sau pot fi reduse printr-o modificare de SDL, cu respectarea
indeplinirii functiilor administrative (functiile obligatorii de monitorizare si evaluare) pentru
implementarea corecta a SDL. Suplimentar, in vederea extinderii echipei de implementare,
GAL are posibilitatea de a incheia si contracte de voluntariat, cu conditia respectarii
prevederilor mai sus mentionate.

Dupa contractarea a minimum 95% din fondurile aferente Sub-masurii 19.2 si emiterea
Hotararii AGA mentionate mai sus, GAL-urile au posibilitatea diminuarii organigramei la
nivelul unui nr. minim de posturi care sa asigure functionalitatea GAL, monitorizarea
implementarii SDL si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura cu strategia
respectiva pana la finalul perioadei de implementare a SDL (finalul anului 2023).

Toate aceste aspecte privind capacitatea administrativa vor fi verificate si se va consemna
in sectiunea ”Observatii” din F1 - Formular de verificare a implementdrii SDL cum se
asigura aceste functii (ex. personalul angajat prin contracte individuale de munca, norma
de lucru, existenta altor contracte de voluntariat/de externalizare a activitatilor etc.).

Verificari si avizari la nivel teritorial de catre consilierii
CDRJ

Reprezentantii CDRJ vor realiza verificari pe parcursul perioadei de implementare in ceea
ce priveste activitatea tuturor GAL-urilor autorizate pentru functionare. Verificarea pe
teren, la sediul GAL, se va efectua semestrial, la o data adusa la cunostinta echipei
tehnice GAL, prin reprezentantul legal al acesteia, cu cel putin 5 zile inainte de efectuare.
Verificarea se va realiza in baza F1 - Formularul de verificare a implementarii SDL, care va
fi completat si asumat prin semnatura de catre reprezentantii CDRJ care realizeaza
verificarea si va fi semnat de reprezentantul legal al GAL pentru luare la cunostinta.

Toate verificarile si avizarile la nivelul structurilor teritoriale ale DGDR AM PNDR asupra
documentelor emise de GAL (ex.: apel de selectie, raport de selectie etc.), care trebuie
realizate conform prevederilor procedurale, trebuie sa respecte principiul dublei verificari
(regula "4 ochi”). in acest sens, documentele vor fi asumate de consilierul responsabi
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coordonarea activitatii GAL-ului respectiv din cadrul CDRJ desemnat prin nota de repartizare
si un consilier CDRJ desemnat de coordonator.

Documentele care stau la baza verificarilor vor fi pastrate obligatoriu in format electronic.
Acolo unde se impune, consilierii CDRJ vor scana documentele si le vor pastra pe intreaga
perioada de implementare si monitorizare a SDL-urilor.

1. Verificarea apelurilor de selectie

CDRJ trebuie sa inregistreze adresa GAL prin care a fost transmisi solicitarea de
avizare/prelungire a apelului de selectie si si verifice respectarea criteriilor privind
Informatiile continute in apel si in documentele de accesare, in conformitate cu F2 -
Formular de verificare a apelului de selectie.

F2 - Formularul de verificare a apelului de selectie va fi completat, asumat prin
semnatura de catre consilierul CDRJ responsabil cu coordonarea activitatii GAL-ului
respectiv si consilierul CDRJ desemnat de coordonator, dupa care va fi semnat de catre
reprezentantul GAL/persoana mandatata pentru luare la cunostintd. Consilierul CDRJ
responsabil cu monitorizarea activitatii GAL are obligatia de a inméana o copie GAL-ului, iar
in cazul in care se indeplinesc toate conditiile, acesta trebuie sa avizeze apelul de selectie
in cel mult 3 zile de la inregistrarea documentelor. in cazul in care nu se indeplinesc
conditiile de avizare a apelului de selectie, se va consemna in rubrica ”"Observatii” a
formularului de verificare.

2. Verificarea procesului de selectie

CDRJ trebuie sa verifice respectarea criteriilor privind desfasurarea procesului de selectie,
in conformitate cu F3 - Formular de verificare a procesului de selectie.

F3 - Formularul de verificare a procesului de selectie va fi completat, asumat prin
semnaturd de catre consilierul CDRJ responsabil cu coordonarea activitatii GAL-ului
respectiv si consilierul CDRJ desemnat de coordonator, dupa care va fi semnat de catre
reprezentantul GAL/persoana mandatata pentru luare la cunostinta. Consilierul CDRJ
responsabil cu monitorizarea activitatii GAL are obligatia de a inmana o copie GAL-ului, iar
in cazul in care se indeplinesc toate conditiile, acesta trebuie sa avizeze Raportul de
selectie si Fisele de verificare in cadrul intrunirii Comitetului de Selectie. in cazul in care
nu se indeplinesc conditiile de avizare a Raportului de selectie si/sau a Fiselor de
verificare, se va consemna in rubrica "Observatii” a formularului de verificare.

Tn cazul in care CDRJ nu avizeaza Raportul de Selectie si Fisele de verificare, intreg procesul
de selectie aferent masurii respective se considera nul, prin urmare proiectele selectate in
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cadrul sesiunii respective nu pot fi depuse la AFIR in vederea evaluarii. Daca este o greseala
de tehnoredactare/omisiune care poate fi solutionata, GAL are posibilitatea de a remedia
neconcordantele identificate in aceeasi zi.

3. Verificarea monitorizarii

Consilierii CDRJ responsabili cu monitorizarea activitatii GAL vor verifica situatiile
centralizate transmise de GAL trimestrial, in primele 5 zile lucritoare ale trimestrului. in
cazul in care nu transmit aceste situatii, CDRJ trebuie sa ia legatura cu GAL-ul(urile)
respectiv(e) si sa solicite transmiterea acestei raportari, conform prevederilor din Ghidul
GAL-urilor pentru implementarea SDL. Dupa ce primesc aceasta situatie, consilierii CDRJ au
obligatia de a verifica daca centralizarile sunt completate corect si apoi sa le transmita in
format electronic consilierului responsabil cu monitorizarea GAL-ului respectiv din cadrul
DGDR AM PNDR central (SLIN).

Verificarea pe esantionul de supraveghere

Consilierii SLIN vor efectua verificari pe esantionul de supraveghere privind desfasurarea
proceselor de selectie organizate de GAL si avizate de CDRJ, respectand regula "4 ochi”.
Aceste verificari vor fi realizate pe baza unui esantion adecvat, care va reprezenta cel putin
5% din numarul total de GAL-uri, respectiv vor fi verificate cel putin 2 GAL-uri/regiune.

Esantionul va fi stabilit Tn functie de urmatorii factori de risc:

- gradul de incarcare administrativa la nivelul CDRJ;

- numarul de sesiuni lansate/GAL;

- eventuale sesizari punctuale ce privesc o incalcare a aplicarii procedurii de
verificare;

- alti factori de risc identificati pe parcursul implementarii.

Dupa stabilirea GAL-urilor ce vor intra in esantion, consilierul SLIN responsabil cu verificarea
administrativa va informa GAL-urile vizate si consilierii CDRJ care au avizat procesele de
selectie care s-au desfasurat la GAL-urile respective, cu cel putin 48 de ore inainte de
verificare. Verificarea procesului de selectie se va realiza in baza aceluiasi formular utilizat
la nivelul CDRJ, respectiv F3 - Formular de verificare a procesului de selectie, finalizandu-
se in termen de 10 zile de la demararea verificarii. Verificarea se va realiza intre momentul
aprobarii Raportului de Selectie si publicarea acestuia pe pagina de internet a GAL. In acest
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context, Raportul de selectie nu se va posta pe pagina de internet a GAL pana la finalizarea
evaluarii, acest aspect fiind comunicat GAL-urilor vizate.

Daca in urma verificarii administrative se constata deficiente majore intre verificarea pe
esantion si verificarea initiala realizata de CDRJ privind procesele de selectie desfasurate
de GAL, rezultatele centralizate ale acestora se vor consemna in Raportul de verificare pe
esantion. in acest caz, DGDR AM PNDR aplicd masuri precum imbunatatirea procedurilor
si/sau cresterea ratei controalelor la un nivel corespunzator in urmatorul an calendaristic.

in cazul in care in urma verificarii administrative, se constatd in baza Raportului de
verificare pe esantion, ca nu au fost indeplinite criteriile pentru desfasurarea corecta a
procesului de selectie, cu implicatii asupra aprobarii Raportului de Selectie si a Fiselor de
verificare, consilierul SLIN va intocmi o Nota privind propunerea de anulare a procesului
de selectie si va solicita reluarea procedurii dupa remedierea problemelor identificate.
Aceasta nota va fi propusa spre aprobare la nivelul serviciului SLIN si va fi aprobata de
directorul general al DGDR AM PNDR.

Divergentele ce pot aparea intre opiniile consilierilor ce efectueaza verificarile pe esantion,
vor fi mediate de catre seful biroului LEADER.

O copie a Raportului de verificare pe esantion si a Notei privind propunerea de anulare
a procesului de selectie (dupa caz) va fi transmisa cel tarziu in ziua urmatoare consilierilor
CDRJ responsabili cu aprobarea Raportului de Selectie si GAL-urilor verificate, spre
informare/punere in aplicare (dupa caz).

Verificarea activitatii de evaluare a SDL

Consilierul CDRJ responsabil cu monitorizarea activitatii GAL are obligatia de a informa GAL
cu privire la continutul Planului de Evaluare si termenul de finalizare al acestuia, in
conformitate cu Liniile directoare ce vor fi elaborate ulterior prin intermediul RNDR.

Verificarea performantelor - Redistribuirea fondurilor
aferente Strategiilor de Dezvoltare Locala

Evaluarea Performantelor reprezinta o etapa distincta a evaluarii, care cuprinde analiza
implementarii SDL privind capacitatea administrativa, nivelul de contractare si de plata,
rata de eroare a evaluarii proiectelor si animarea teritoriului. Aceasta evaluare va avea ca
referinta perioada cuprinsa intre semnarea primului contract subsecvent de finantare
aferent sub-masurii 19.4 si sfarsitul lunii septembrie 2019, ce va cuprinde urmatgarele

Manualul de Procedura pentru coordonarea, verificarea si monitorizarea implementarii Strategn&b&de
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- Depunerea de catre GAL a Raportului privind evaluarea performantelor conform
Anexei 3 - Raport privind evaluarea performantelor din Ghidul Grupurilor de
Actiune Locald pentru implementarea SDL - pana la 10 octombrie 2019;

- Analiza DGDR AM PNDR privind veridicitatea datelor inscrise si notificarea GAL privind
rezultatul evaluarii - pana la 31 octombrie 2019;

Proces de conciliere (daca este cazul) - pana la 15 noiembrie 2019;

- Reactualizare Planuri de finantare si avizare de catre AM PNDR (in cazul
suplimentarii/diminuarii alocarii financiare aferenta SDL, ca urmare a rezultatului
evaluarii) - pana la 29 noiembrie 2019;

- Intocmirea formularului F4 - Raport privind rezultatul evaludrii SDL-urilor aprobat
de directorul general al DGDR AM PNDR privind actualizarea sumelor alocate SDL-
urilor autorizate pentru functionare si postare pe pagina de internet a MADR - 6
decembrie 2019;

- Informare AFIR privind rezultatul evaluarii performantelor - 13 decembrie 2019.

Verificarea informatiilor cuprinse in Anexa 3 - Raport privind evaluarea performantelor
din Ghidul Grupurilor de Actiune Locald pentru implementarea SDL se va realiza intr-o
prima etapa la nivelul CDRJ, urmand ca in cel mult 3 zile sa fie transmise in format electronic
(pe adresa de e-mail) catre SLIN.

La nivelul SLIN se vor analiza toate rapoartele primite si vor fi evaluate GAL-urile in functie
de gradul de performanta atins, conform metodologiei descrise in Ghidul Grupurilor de
Actiune Locala pentru implementarea SDL.

La nivelul SLIN vor fi parcurse toate etapele descrise mai sus, cu incadrarea in termenele
stabilite (in cazul in care se va constata in urma evaluarii, necesitatea redistribuirii
fondurilor aferente Strategiilor de Dezvoltare Locala).

Verificarea propunerilor de modificari de SDL

Evaluarea propunerii de modificare a SDL se va realiza intr-o prima etapa la nivelul CDRJ si
va primi aprobarea finala din partea DGDR AM PNDR, de la nivel central.

Documentatia aferenta propunerii de modificare a SDL va fi depusa de GAL la sediul CDRJ
responsabil cu monitorizarea activitatii SDL de catre reprezentantul legal al GAL/persoana
mandatata de reprezentantul legal. Documentatia va fi inregistrata si repartizata de catre
coordonator persoanei responsabile din cadrul CDRJ cu monitorizarea GAL-ului respectiv.

La momentul depunerii, CDRJ verifica daca documentele necesare pentru sohm'area?(ﬁe
modificare a SDL sunt prezentate intr-un singur exemplar, dupa cum urmeaza:

in format letric-original:

14
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e Adresa de inaintare semnata de reprezentantul legal;
e Propunerea de modificare a SDL, completata conform Anexei 1 la Ghidul Grupurilor
de Actiune Localad pentru implementarea SDL;
e Hotararea Adunarii Generale/actul emis de organul de conducere conform
prevederilor statutare.
Pe suport electronic - CD/DVD/USB:

e Propunerea de modificare a SDL, completata conform Anexei 1 la Ghidul
Grupurilor de Actiune Locala pentru implementarea SDL;

e Strategia in format electronic Word si anexe - dacd fac obiectul modificarii, cu
modificarile evidentiate prin functia urmarire modificari - track-changes. Pentru
documentele excel care se modifica, modificarile vor fi evidentiate cu o culoare
distincta.

Atentie! n cazul in care la momentul evaludrii SDL au fost solicitate clarificari
care au implicat rectificari ale SDL, se verifica daca acestea au fost integrate in
strategia care face obiectul propunerii de modificare.

In baza acestor documente, CDRJ va intocmi F5 - Formularul de verificare a propunerii
de modificare a SDL, care implica verificarea urmatoarelor aspecte:

- existenta documentelor necesare pentru solicitarea de modificare a SDL;

- completarea corecta a Anexei privind modificarea SDL, in conformitate cu formatul
indicat in Ghidul Grupurilor de Actiune Locala pentru implementarea SDL;

- oportunitatea si necesitatea modificarii solicitate.

in cazul in care consilierul CDRJ responsabil cu verificarea propunerii de modificare a SDL
constata ca lipsesc documente sau exista neconcordante privind propunerea de modificare,
acesta poate solicita GAL remedierea situatiei intr-un termen de 5 zile lucratoare. Acest
termen poate fi prelungit la solicitarea GAL in baza unei justificari. Daca neconcordantele
nu pot fi solutionate in termenul stabilit, CDRJ va inapoia documentatia GAL si va consemna
in formularul de verificare neconcordantele identificate, ce va fi semnat pentru luare la
cunostinta de reprezentantul legal al GAL/persoana mandatata de reprezentantul legal.

Dupa finalizarea verificarii la nivelul CDRJ, documentatia aferentd modificarii SDL, impreuna
cu F5 - Formularul de verificare a propunerii de modificare a SDL avizat de CDRJ, se
transmite SLIN de catre CDRJ in maximum 7 zile lucratoare, in format scanat/word/excel -
dupa caz. Consilierul SLIN responsabil cu monitorizarea GAL evalueaza propunerea de
modificare, in baza Formularului de verificare a propunerii de modificare a SDL. In etapa
de analiza a propunerii de modificarea a SDL, consilierul SLIN poate solicita clarificari privind
documentatia depusa, clarificari ce trebuie remediate in termen de 5 zile lucratoare, cu
posibilitatea prelungirii in cazuri justificate. Daca nu se respectda termenul stabilit,
propunerea de modificare a SDL este respinsa.

In cazul in care propunerea de modificare a fost evaluata ca fiind corecti, DGDR AM PNDR
aproba modificarea SDL nu mai tarziu de 15 zile lucratoare de la data inregistrarii l/CD_BLa
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solicitarii de modificare. Termenul poate fi prelungit in cazuri justificate. Nota privind
propunerea de modificare va fi intocmita conform formularului F6 - Notd privind
propunerea de modificare a SDL si va fi transmisa atat GAL, cat si CDRJ.

Atentie! Dupa transmiterea aprobarii de modificare a SDL, CDRJ va verifica daca GAL a
actualizat SDL cu toate modificarile aprobate, utilizadnd functia urmarire modificari (track
changes) si a inclus Anexa privind modificarea SDL in preambulul strategiei (inainte de
Capitolul | - Introducere). Atat SDL cat si Anexa privind modificarea SDL vor fi actualizate
dupa fiecare aprobare privind modificarea SDL.

GAL-urile pot lansa apelurile de selectie conform noii forme a strategiei doar dupa aprobarea
de catre DGDR AM PNDR a modificarilor solicitate.

Retragerea autorizatiilor de functionare

In cazul in care in etapa de implementare a SDL se constat3 disfunctionalitati grave in
activitatea GAL, Autoritatea de Management are posibilitatea de a retrage autorizatia de
functionare a acestuia, in baza unor verificéri efectuate in prealabil.

Retragerea autorizatiei de functionare conduce la rezilierea Acordului Cadru de finantare si
a Contractului de finantare aferent sub-masurii 19.4, cu recuperarea sumelor acordate prin
Contractul de finantare subsecvent, de la momentul in care a intervenit disfunctionalitatea.

Disfunctionalitatile care impun retragerea autorizatiei pot consta in:

e Nerespectarea unui/unor criterii de eligibilitate;

e Nerespectarea unui/unor criterii de selectie care influenteaza procesul de selectie
al SDL;

e Lipsa totala de activitate care poate fi sesizatd cumulativ prin: lipsa personalului
angajat, lipsa de activitate la sediul GAL, nelansarea apelurilor de selectie pentru
masurile incluse in SDL;

e Nerespectarea termenului de depunere a primei transe de plata aferenta sub-masurii
19.4 (maximum 12 luni de la data semnarii Contractului de finantare, cu posibilitate
de prelungire cu maximum trei luni, fara aplicarea de penalitati, pe baza unui
memoriu justificativ aprobat de AFIR).

Verificarea sesizarilor primite cu privire la functionarea GAL

in cazul in care la nivelul DGDR AM PNDR se primesc sesizari cu privire la eventuale nereguli
aparute in activitatea si functionarea GAL-urilor, acestea pot fi inaintate citre Directia
Generala Control, Antifrauda si Inspectii din cadrul MADR, in vederea efectudrii controalelor
care se impun si aplicarea masurilor corespunzatoare.
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Formulare specifice

F1 - Formular de verificare a implementarii SDL

Denumire GAL: ... o
Judet: ... .
Reprezentantul legal al GAL/persoana mandatata: ............cceooveveeevernosrsenesnesesernn: "

1. Verificarea criteriilor de eligibilitate

Criteriu de eligibilitate DA NU NUESTE OBSERVATII
CAZUL

“Pastrarea componentei RS Bl
parteneriatului

In cazul in care a fost modificatd
componenta parteneriatului, se
verificd dacd:

e noii membrii inclusi in
parteneriat au sediul
social/sediul secundar/punct de
lucru/sucursald/filiald/ domiciliu
(localitate) in teritoriul acoperit
de parteneriat;

e minimum 51% sunt reprezentanti
ai mediului privat si ai societdtii
civile (inclusiv persoane fizice
relevante), inclusiv la nivel
decizional;

e maximum 5% din  totalul
partenerilor (parteneri publici,
privati si societate civild -
inclusiv persoane fizice
relevante) sunt persoane fizice
relevante, inclusiv la nivel

decizional;
e la nivel decizional, ponderea e
W RO
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unui grup de interese (entitdti
care activeazd in acelasi sector)
detine mai putin de 49% din
drepturile de vot;

e entitdtile provenite din mediul
urban (inclusiv cele din afara
teritoriului  eligibil LEADER)
reprezintd maximum 25% din
totalul partenerilor, inclusiv la
nivel decizional.

Nota! Se permite modificarea
parteneriatul in mdsura in care se
respecta criteriile de eligibilitate
si de selectie in baza cdrora SDL a
fost selectata.

Mentinerea acoperirii teritoriale

Atentie! Teritoriul nu poate fi
modificat pe intreaga perioadd de
implementare a SDL. In cazul in
care se constatd modificarea
teritoriului care acoperd SDL, ce
implicd neindeplinirea criteriilor
de eligibilitate, se initiazd
procedura de  retragere a
autorizatiei de functionare.

Asigurarea coerentei SDL

Se verificd dacd au fost selectate
proiecte care contribuie la
obiectivele stabilite in SDL si
reflectd nevoile de dezvoltare din
teritoriu identificate in analiza
diagnostic si analiza SWOT.

2. Verificarea criteriilor de selectie

Criteriu de selectie DA NU  NUSE OBSERVATII
APLICA

Pastrarea structurii parteneriatului:
in cazul in care a fost modificatd componenta parteneriatului, se verifica daca:
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e Ponderea  partenerilor privati si ai
reprezentantilor societdtii civile depdseste
65% in parteneriat.

e Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie
non-guvernamentald care reprezintd
interesele unei minoritdti locale existente la
nivelul teritoriului acoperit de parteneriat.

e Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie
care reprezintd interesele tinerilor.

e Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie
care reprezintd interesele femeilor.

Parteneriatul cuprinde cel putin o organizatie
in domeniul protectiei mediului.

e Parteneriatul cuprinde cel putin o formd
asociativd infiintatd conform legislatiei
specifice in vigoare, intr-un domeniu relevant
pentru teritoriul respectiv, cu sediu/punct de
lucru/sucursald in teritoriul acoperit de GAL,
constituitd juridic anterior lansdrii apelului
de selectie.

Se verifica daca au fost lansate masuri dedicate:
e investitiilor in infrastructura sociald.

e actiunilor pentru integrarea minoritatilor
locale (in special minoritatea romd).

e investitiilor in infrastructura de bandd largd.
e aplicdrii schemelor de calitate.
e promovdrii formelor asociative.

Pastrarea sinergiei dintre masurile propuse in
SDL.

Se verificd dacd s-a modificat alocarea
financiard a mdsurilor sinergice. In cazul in care
existd modificdri, se analizeazd dacd mai poate
fi indeplinit criteriul de selectie CS 4.1.

Respectarea complementaritatii
interventiilor propuse in SDL.

Se verificd dacd s-a modificat alocarea
financiard@ a mdsurilor complementare. In cazul
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in care existd modificdri, se analizeazd dacd mai
poate fi indeplinit criteriul de selectie CS 4.2.

Contributia SDL la realizarea indicatorului
specific prioritatii 6B - creare de locuri de
munca.

Se verificd dacd au fost create locuri de muncd
prin proiectele finantate prin mdsurile din SDL.

Contributia masurilor din cadrul SDL la
obiectivele transversale.

Se verificd dacd au fost selectate proiecte care
sd contribuie la obiectivele transversale: mediu
si climd

3. Verificarea sediului social/functional al GAL

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

“Sediul in care isi desfasoara activitatea GAL este localizat
in teritoriul GAL

Se verificd contractul de inchiriere sau contractul de
comodat in vederea demonstrdrii cd sediul in care isi
desfdsoard activitatea este localizat in teritoriul acoperit
de GAL.

Pentru GAL-urile cu teritoriul in Delta Dundrii, se acceptd
existenta a unui alt sediu in afara teritoriului GAL, cu
acordul in prealabil al DGDR AM PNDR.

Este asigurata vizibilitatea sediului GAL
Se verificd dacd la sediul in care isi desfdsoard activitatea

GAL existd o pldcutd informativd cu informatii referitoare
la GAL

4. Asigurarea comunicarii si transparentei

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

Numarul de telefon fix/mobil/fax
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Se va verifica dacd GAL are un numdrul de telefon
functional care sd asigure o comunicare eficientd.

Adresa de e-mail

Se verifica daca adresa de e-mail este sub forma numelui
GAL-ului sau un acronim al acestuia, daca este corectd si
daca GAL primeste comunicarile transmise.

Pagina de internet

Se verifica daca exista o pagina de internet functionala,
care sa contina informatii corecte privind:
- informatii generale privind implementarea SDL prin
intermediul LEADER
— teritoriul acoperit de SDL
— strategia initiala selectatd in vederea finantarii si
variantele actualizate ale acesteia
— apelurile de selectie lansate
— rapoartele de evaluare, de selectie si de contestatii
—  ghidurile masurilor din SDL cu anexele aferente
— datele de contact
— legaturi utile pentru beneficiari

5. Verificarea capacitatii administrative a GAL

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

GAL asigura functiile obligatorii pentru implementarea
SDL

Se verificd dacd GAL asigurd functiile obligatorii
(monitorizare si evaluare) pe intreaga perioadd de
implementare a SDL (pénd la finalul anului 2023), in
conformitate cu prevederile din CAPITOLUL IX din SDL -
“Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de
gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei”,
conform prevederilor din prezentul manual.

Asigurarea functiilor obligatorii prin angajarea personalului
in baza unor contracte de voluntariat se poate realiza doar
dupd contractarea a minimum 95% din fondurile aferente
Sub-mdsurii 19.2.

GAL asigura numarul minim de angajati pentru care a
primit punctaj la selectie

In situatia in care la evaluarea Strategiei de Dezvoltare
Locald s-a acordat punctaj la CS 4.3, existd obligatia
mentinerii numdrului minim de angajati cu normd de
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muncd de minimum 4 ore (patru persoane angajate pentru
15 puncte, trei persoane angajate pentru 10 puncte, doud
persoane angajate pentru 6 puncte si o persoand angajatd
pentru 3 puncte), cel putin pand la momentul contractdrii a
cel putin 95% din fondurile alocate Sub-mdsurii 19.2 a SDL,
prin contracte individuale de muncd.

in cazul in care postul de evaluator previzut in
organigrama GAL a contribuit la obtinerea punctajului
pentru CS 4.3, acesta trebuie ocupat de o persoand
angajatd cu contract individual de muncd, pe intreaga
perioadd de implementare.

in situatia in care GAL are prevdzut in organigrama din SDL
un numdr de posturi mai mare decdt cel pentru care a

primit punctaj la selectie, posturile suplimentare pot fi
asigurate si prin contracte de voluntariat.

Observatii suplimentare/generale..............cccocoeeevevveceresecrcivececriennn

Verificat,

Consuiier SLINICDRE -..ciinminmmsnin
SemRAtUra...vvsineisis Dataicoivssunn

Consilier SLIN/DGDR AM PNDR /CDRJ: ......cccooevemrercieennen

Semnatura.............. Data ............. ;

Am luat la cunostinta,

Reprezentant legal/persoana mandatata de reprezentantul legal,
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F2 - Formular de verificare a apelului de selectie

Denumire GAL: ....ccceveiieemmsenssesmnerscansestasesmesssrsssarssrsasoss

Judet: v s
MEASUTA: cvisssisimimssissmsinios
Alocarea totald @ MASUNII: ceceveriisemsarsrecsressrees

Alocarea sesiuniiz.....ccceeeneee

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

" Ghidurile Solicitantului sunt aprobate de conducerea GAL

Se verificd dacd Ghidurile Solicitantului aferente mdsurilor ce vor
fi lansate sunt aprobate de Adunarea Generald a GAL/Consiliul
Director al GAL (AGA/CD)/Reprezentant legal, in conformitate cu
prevederile statutare si procedurile interne ale GAL.

Prevederile din Ghidul Solicitantului corespund cu prevederile
din fisa masurii din SDL

Se verificd dacd Ghidurile Solicitantului respectd prevederile din
fisa mdsurii in special in ceea ce priveste tipul de beneficiari,
conditii de eligibilitate, criterii de selectie, actiuni eligibile etc..
Ghidul Solicitantului respecta prevederile specifice tipurilor de
operatiuni finantate prin masura

Se verifica daca Ghidurile Solicitantului respecta prevederile
specifice din Ghidul de implementare a sub-mdsurii 19.2 "Sprijin
pentru implementarea actiunilor in cadrul Strategiei de
Dezvoltare Locald”.

Alocarea financiara scoasa la licitatie este in conformitate cu
planul de finantare aprobat de DGDR AM PNDR.

Se verificd dacd alocarea financiard a mdsurii este mai micd sau
egald cu alocarea financiard pe mdsura respectivd (componenta
A+B) din planul de finantare aprobat de DGDR AM PNDR. In cazul
in care au existat realocdri financiare/finantdri ale proiectelor
care vizeazd mdsura respectivd, se va verifica dacd alocarea
financiard scoasd la licitatie este in conformitate cu alocarea
disponibild.

Cererea de finantare si fisa de verificare sunt adaptate
specificului masurii

Se verificd dacd cererea de finantare si fisa de verificare atasate
ca Anexe la Ghid corespund cu incadrarea/corespondenta din
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Anexa 1 - Corelarea tipurilor de actiuni eligibile in cadrul Sub-
mdsurii 19.2 cu modelul-cadru de cerere de finantare specificd
mdsurilor clasice finantate prin PNDR 2014-2020 in functie de
obiectivul proiectului si tipul de beneficiar.

Modelul-cadru de cerere de finantare este adaptat specificului
masurii

Se verificd dacd modelul-cadru de cerere de finantare este
adaptat in functie de conditiile descrise in fisa mdsurii din SDL si
prevederile aplicabile tipurilor de operatiuni specifice mdsurii
din Ghidul de implementare a sub-mdsurii 19.2 "Sprijin pentru
implementarea actiunilor in cadrul Strategiei de Dezvoltare
Locald”.

Structura Ghidului Solicitantului cuprinde minimum de
informatii necesare pentru accesarea sprijinului

Se verificd dacd Ghidul Solicitantului cuprinde cel putin
informatiile detaliate privind:

. depunerea proiectelor,

° procesul de evaluare si selectie,

. categoriile de beneficiari,

. costurile eligibile si neeligibile,

. termene-limitd si conditii pentru depunerea cererilor de
platd a avansului si a celor aferente transelor de platd,

. tipurile de documente, avize, autorizatii sau studii, dupd

caz, pe care solicitantii sau beneficiarii trebuie sd le prezinte.
Procedura de evaluare si selectie este elaborata in
conformitate cu prevederile SDL

Se verificd dacd informatiile cuprinse in procedura de evaluare si
selectie corespund cu prevederile capitolului XI - "Procedura de
evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL” din SDL.
Procedura de evaluare si selectie cuprinde urmétoarele
informatiile minime necesare pentru evaluarea proiectelor

Se verificd dacd procedura de evaluare si selectie cuprinde cel
putin urmdtoarele:

° Perioada de depunere a proiectelor

Perioada de depunere a proiectelor se stabileste in functie de
modalitatea de desfdsurare a sesiunilor (lunare, trimestriale,
anuale, continue). Aceastd perioadd ar putea fi limitatd in cazul
epuizdrii fondurilor sau poate fi conditionatd de atingerea unui
plafon din nivelul alocdrii sesiunii;

. Punctajul minim admis la finantare;

. Primirea si evaluarea proiectelor depuse, inclusiv
termenele stabilite;

. Perioada de elaborare a raportului de evaluare;

e Modalitatea de desfdsurare a procesului de selectie a
proiectelor;

¢ Componenta si obligatiile comitetului de selectie si a
comitetului de solutionare a contestatiilor;

. Desfasurarea procedurii de solutionare a contestatiilor,
inclusiv perioada si locatia de depunere a contestatiilor;

. Perioada de elaborare a raportului de solutionare a

contestatiilor si a raportului de selectie.
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Se respecta durata minima a unei sesiuni de 30 zile
calendaristice

Se verificd dacd apelul de selectie se lanseazd cu minimum 30 de
zile calendaristice inaginte de data limitd de depunere a
proiectelor.

Se acceptd ca apelul de selectie sd se poatd lansa cu minimum 10
zile calendaristice inainte de data limitd de depunere a
proiectelor la GAL numai in situatia in care acest apel de selectie
va contine toate prevederile si informatiile care au fdcut obiectul
ultimului apel de selectie pe mdsura respectivd, inclusiv
punctajele pentru criteriile de selectie, cu exceptia alocdrii
financiare/sesiune.

Informatiile continute in apel sunt corecte si in concordanta cu
Strategia de Dezvoltare Localad aprobata.

Se verificd dacd informatiile cuprinse in apelul de selectie sunt in
conformitate cu prevederile fisei mdsurii din SDL, respectiv
prevederile din Ghidul solicitantului elaborat de cdtre GAL
pentru mdsura respectivd.

Structura apelului de selectie in varianta detaliata respecta
continutul minim prevazut in Ghidul de implementare aferent
sub-masurii 19.2

Se verificd dacd varianta detaliatd a apelului contine
urmdtoarele:

— Data lansdrii apelului de selectie;

— Data limitd de depunere a proiectelor;

— Locul si intervalul orar in care se pot depune proiectele;
— Fondul disponibil - alocat in acea sesiune;

— Maodelul de cerere de finantare pe care trebuie sd-l foloseascd
solicitantii (versiune editabild);

— Documentele justificative pe care trebuie sd le depund
solicitantul odatd cu depunerea proiectului in conformitate cu
cerintele fisei mdsurii din SDL si ale Ghidului solicitantului
elaborat de cdtre GAL pentru mdsura respectivd. Se vor
mentiona si documentele justificative pe care trebuie sd le
depund solicitantul in vederea punctdrii criteriilor de selectie;

— Cerintele de conformitate si eligibilitate pe care trebuie sd le
indeplineascd solicitantul, inclusiv metodologia de verificare a
acestora;

— Procedura de selectie aplicatd de Comitetul de Selectie al GAL;

— Criteriile de selectie cu punctajele aferente, punctajul minim
pentru selectarea unui proiect si criteriile de departajare ale
proiectelor cu acelasi punctaj, inclusiv. metodologia de
verificare a acestora. Punctajele aferente fiecdrui criteriu de
selectie se stabilesc cu aprobarea Adundrii Generale a
Asociatilor/ Consiliului Director (AGA/CD);

— Data si modul de anuntare a rezultatelor procesului de selectie
(notificarea solicitantilor, publicarea Raportului de Selectie);
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— Datele de contact ale GAL unde solicitantii pot obtine
informatii detaliate;

— Alte informatii pe care GAL le considerd relevante (ex.: detalii
despre monitorizarea pldtilor).

Structura apelului de selectie in varianta simplificata respecta

continutul minim prevazut in Ghidul de implementare aferent

sub-masurii 19.2

Se verificd dacd pentru variantele publicate in presd scrisd/presd
online/mass media si in variantele afisate la sediile primdriilor
UAT membre in GAL, sunt prezentate variante simplificate ale
anuntului de selectie, care cuprind urmdtoarele informatii:

e Data lansdrii apelului de selectie;

o Mdsura lansatd prin apelul de selectie - cu tipurile de
beneficiari eligibili;

o Fondurile disponibile pentru masura respectivd;

o Suma maximda nerambursabild care poate fi acordatd
pentru un proiect;

o Data limitd de primire a proiectelor si locul unde se pot
depune proiectele;

o Precizarea cd informatii detaliate privind accesarea si

derularea mdsurii sunt cuprinse in Ghidul solicitantului elaborat
de GAL pentru mdsura respectivd, cu trimitere la pagina de
internet a GAL;

@ Datele de contact unde solicitantii pot obtine informatii
suplimentare;
o Disponibilitatea la sediul GAL a unei versiuni pe suport

tipdrit a informatiilor detaliate aferente mdsurilor lansate.

Observatii suplimentare/generale...........cccveverereieneieensien.

Verificat,

Consiner GPRI v s saianinin,

Semnatura............. Bataiiiaiaaa

Consilier CDRJ: ..o

Semnatura.............. Data ...oonia

Am luat la cunostinta,

Reprezentant legal/persoana mandatata de reprezentantul legal,

26

Manualul de Procedura pentru coordonarea, verificarea si monitorizarea implementarii Strategiilor de Dezvoltare
Locala.

Informatiile din Manualul de procedura nu pot fi utilizate in scopuri comerciale. Distribuirea acestui Manual se
va realiza in mod gratuit si doar cu acordul MADR. Toate drepturile rezervate MADR.




MINISTERUL AGRICULTURII §1
DEZVOLTARII RURALE

DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE RURALA g
AUTORITATE DE MANAGEMENT PENTRU PNDR o Fiasen g Somma e

o et aan i
SATIA SOMAREEC AR( VIFOR!

F3 - Formular de verificare a procesului de selectie

Denumire GAL: ....cimiinsnssssnsssssemesnssmsssssssssssns sssssssnses
Judes: i GsenaisisiseE

MESUTAS cisiinesimsssissiisis

Alocarea totala a masurii: .....ccoeenniiimeinanenn

AlOCarea SeSIUNIiti . ieemseesssersnsersnesssnssnsrres

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

GAL a elaborat Calendarul estimativ al lansarii
masurilor prevazute in SDL

Se verificd dacd Calendarul estimativ (inclusiv calendarul
modificat - dacd este cazul) pentru anul curent este
elaborat conform modelului din Ghidul Grupurilor de
Actiune Locald pentru implementarea Strategiilor de
Dezvoltare Locald si dacd este postat pe pagina de
internet a GAL si afisat cel putin la sediile primdriilor
partenere GAL.

SDL a fost postata pe pagina de internet a GAL

Se verificd dacd SDL este postatd pe pagina de internet a
GAL (varianta actualizatd conform clarificdrilor solicitate
la momentul evaludrii SDL sau cea actualizatd conform
modificdrilor de SDL aprobate de DGDR AM PNDR), fiind
consemnat numdrul versiunii de SDL in cazul in care au
intervenit modificdri.

Ghidurile Solicitantului au fost postate pe pagina de
internet a GAL cu cel putin 7 zile inainte de lansarea
sesiunii.

Au fost respectate masurile de evitare a conflictului
de interese

Se verificd dacd persoanele implicate in procesul de
evaluare si selectie a proiectelor de la nivelul GAL
(evaluatori, membrii Comitetului de Selectie si membrii
Comisiei de solutionare a contestatiilor) au completat
declaratiile pe proprie rdspundere privind evitarea
conflictului de interese, care contin cel putin
urmdtoarele informatii:

. Numele si prenumele declarantului;
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J Functia detinutd la nivel GAL;
. Rolul in cadrul procesului de evaluare;
e Luarea la cunostintd a prevederilor privind

conflictul de interese, asa cum este acesta prevdzut la
art. 10 si 11 din OG nr. 66/2011, Sectiunea Il - Reguli in
materia conflictului de interes;

. Asumarea faptului cd in situatia in care se
constatd cd aceastd declaratie nu este conformd cu
realitatea, persoana semnatard este pasibild de
incdlcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul
in declaratii.

Selectia proiectelor s-a realizat aplicand regula de
,»dublu cvorum”?

Se verificd dacd in momentul selectiei, pentru validarea
voturilor, au fost prezenti cel putin 50% din membrii
Comitetului de Selectie, din care peste 50% din mediul
privat si societatea civild, iar organizatiile din mediul
urban mai putin de 25%.

A fost respectata conditia privind transparenta
apelurilor de selectie

Se verificd dacd varianta detaliatd si varianta
simplificatd a apelurilor de selectie au fost postate pe
site-ul propriu al GAL, in sectiunea dedicatd apelurilor
de selectie, respectiv dacd existd varianta detaliatd a
apelului de selectie la sediul GAL pe suport tipdrit.
Varianta simplificata a apelului de selectie a fost
afisata la sediile primariilor partenere in GAL.

Se verificd fotografiile realizate de GAL, pentru a face
dovada afisdrii apelului de selectie la sediile
autoritdtilor publice.

A fost asigurata publicitatea in mijloacele mass-media

Se verificd dacd publicitatea apelurilor de selectie s-a
realizat, dupd caz, in una din formele de mai jos:

o publicare de anunturi in presa scrisd cu

distributie la nivelul judetului;

o publicare de anunturi in presa on-line;

o difuzdri la radio care acoperd teritoriul GAL;

= difuzdri la televiziunea locald care acoperd

teritoriul GAL.

Fisa de verificare este intocmita corect si in e

conformitate cu documentele de accesare si SDL g “’Lw"}-;/\,\

aprobata ffg? A T\

(@

Se verificd dacd fisele de verificare includ: \’;} = 5

o Conditiile obligatorii specifice tipurilor de \%,

operatiuni din Ghidul de implementare a sub-
masurii 19.2 ”Sprijin pentru implementarea

! Regula dubl3 privind numarul minim de membri necesari, pentru ca procesul de selectie sa fie valabil

constituit sau sa se poatd lua o hotarare valabila.
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actiunilor in cadrul Strategiei de Dezvoltare
Locald”;

e Criteriile de eligibilitate din fisa tehnicd a
madsurii din SDL;

e Criteriile de selectie din fisa tehnicd a mdsurii
din SDL;

Se verificd dacd respectd principiul dublei verificdri,
respectiv sunt semnate de doi evaluatori din cadrul GAL.

Observatii suplimentare/generale............cerminniisnsesennssnnnns

Verificat,

ConsiHeriCORA: . couvinninnisbeiing
Semnatura............. Data...........
Consilier CDOR Y i sz
Semnatura.............. Data ............. "

Am luat la cunostinta,

Reprezentant legal/persoana mandatata de reprezentantul legal,

In cazul verificdrii pe esantion:
COnsiter SLING cusimammmeievn
Semndatura.............. B i 3

CORSHNCESEING oo i

Semndatura.............. Data ............. )
Sef Birou LEADER: ..cosnnmmivis ;
Semnaturd............. 1617577 [ RO R e
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F4 - Raport privind rezultatul evaluarii SDL-urilor

F4 - Raport privind rezultatul evaludrii SDL-urilor

Petloada de referingd - sfirgitul lunii SEPTEMBRIE 2019 Se aprobd,
Numirul giilor de Localh 239 Director General DGDR AM PNDR

Valoarea publics a de Locali 563.516.550,73 Euro
Numirul Grupurilor de Actiune Locals penalizate:

Valoarea totali a penalizirilor: auro

Numiral Grupuriior de Actiune Locals performante:

Valoarea totali a performantei: euro

Raport privind gradul de penalizare

Nrert Denumire GAL Judet Teritoriu NIVEL
Valoarea la care se aplich penalizarea| Valosrea | Valoare publich | Total veloare 5Dt
pek s | et "!'[';:::,“l""z“ (6% Initiald total3 initlals | inurma evaiudril
contractees. | Miiesfod pififloe avalonal e -Valoarea profectelor contractate) | -euro- -eur- -euro-
<o) 25% ectelor (%) 10%)
Lista Grupurlior de Actlune Locald penalisate
1] | | I I | | | I | ] ]
2| | | I 1 I | | ] | ] |
S | ] | | ] 1 | I | 1
Total numar Grupuri de Acpiune Localk

Total voioare publicé
* Vor fi Incluse doar GAL-urile care au atins un grad de contractare mai mic de 60%

Raport privind gradul de bonusare

INIVEL PERFORMANTA

Gradul de performanth
(40 x ponderea valoril
Valoare a phiftith contractate + 60X
ponderea valoril plitite)

Rata progresivi de bonusare
{0,1"valoarea celui mal putin
performant}

Valoarea | Valoare publics | Total valoare SOL

Listo Grupurilor de Actiune Locold performante
1]

I | ] | I ]
2 | | ] | | ] 1 1 | | I
I | ] [ | | I I I I 1

r_nmfnmna; Grupuri de Actiune Locald

Raport privind rezultatul evaluarii SDL-urilor

Nrert Denumire GAL Judey Teritoriu Total valoare
scoperit | SDLInurms
evalusrii
-euro-
1
K
239,
Propun spre aprobare,
Director
Sef senddu o
sef birou g
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F5 - Formular de verificare a propunerii de modificare a SDL

Criteriu de verificare DA NU OBSERVATII

'GAL a prezentat documentatia aferentd propunerii de
modificare a SDL in format letric-original.

Se verificd existenta urmdtoarelor documente:

° Adresd de inaintare semnatd de reprezentantul
legal;
. Propunerea de modificare a SDL, completatd

conform Anexei 1 la Ghidul Grupurilor de Actiune Locald
pentru implementarea SDL;

° Hotdrarea Adundrii Generale/actul emis de organul
de conducere conform prevederilor statutare, privind
modificdrile solicitate.

GAL a prezentat documentatia aferenta propunerii de
modificare a SDL pe suport electronic - CD/DVD/USB.

Se verificd existenta urmdtoarelor documente:

e Propunerea de modificare a SDL, completatd
conform Anexei 1 la Ghidul Grupurilor de Actiune Locald
pentru implementarea SDL;

. Strategia in format electronic Word si anexe - dacd
fac obiectul modificdrii, cu modificdrile evidentiate prin
functia urmdrire modificdri - track-changes. Pentru
documentele excel care se modificd, modificdrile vor fi
evidentiate cu o culoare distinctd.

Exista corelare intre Hotdrarea Adunarii Generale/actul
emis de organul de conducere conform prevederilor
statutare si modificarile solicitate.

Se verificd dacd modificdrile propuse sunt cuprinse in
Hotdrdrea Adundrii Generale/actul emis de organul de
conducere conform prevederilor statutare si modificdrile
solicitate.

Propunerea de modificare transmisa a fost incadrata
corect din punct de vedere al complexitatii

Se verificd dacd modificdrile solicitate sunt incadrate corect
(modificare simpld, complexd sau legislativa).
Modificarile solicitate au fost justificate distinct

Se verificd dacd pentru fiecare modificare a fost utilizat
formatul indicat in Anexa din Ghidul Grupurilor de Actiune
Locald pentru implementarea SDL.

Prin modificarile propuse se mentin criteriile de
eligibilitate si selectie.
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Se verificd dacd modificdrile solicitate influenteazd
criteriile de eligibilitate si selectie in baza cdrora SDL a fost
selectatd

Prin modificérile propuse se mentin obiectivele stabilite la
momentul elaborarii SDL.

Se verificd dacd modificdrile solicitate afecteazd
indeplinirea obiectivelor stabilite, in baza cdrora SDL a fost
selectatd

Modificarile propuse sunt necesare pentru implementarea
SDL

Se verificd daca:

- modificdrile propuse sunt oportune;

- modificdrile propuse sunt fin conformitate cu
prevederile sectiunii "Modificarea Strategiilor de
Dezvoltare Locald” din Ghidului Grupurilor de
Actiune Locald pentru implementarea SDL, respectiv
se fncadreazd in tipurile de modificdri descrise;

- justificarea privind necesitatea modificdrilor este
corect fundamentatd;

- Modificdrile propuse respectd prevederile din
legislatia nationald si europeand.

- efectul estimat al modificdrilor conduce la o
implementare mai eficientd a SDL;

- modificdrile propuse nu influenteazd indeplinirea
indicatorilor asumati la momentul elabordrii SDL.

Observatii suplimentare/generale..............cooinninininninien

Verificat,
Consilier CDRJ: . iivmisdiiniin

Semnatura............. Data...cassnein
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F6 - Nota privind propunerea de modificare a SDL

Bucuresti,
Nr. din
Se aproba,
Director General
NOTA
privind propunerea de modificare a SDL nr. , anul a GAL

n conformitate cu prevederile Manualului de Procedurd pentru coordonarea, verificarea
si monitorizarea implementdrii Strategiilor de Dezvoltare Locald, evaluarea propunerii
de modificare a SDL a fost realizata la nivelul CDRJ ............. . si la nivel central in cadrul SLIN.

Urmare analizirii documentatiei transmise de GAL , inregistratd la CDRJ sub nr.
din , propunem spre aprobare urmatoarele:

.........

Urmare analizarii documentatiei transmise de GAL , inregistrata la CDRJ sub nr.
din . urmiatoarele modificari nu au fost acceptate:

Modificari neacceptate Motivul respingerii

Propun spre aprobare,

Director
Numele si Functia persoanei Data Semnatura
prenumele avizatoare si a celei care a

intocmit documentul
Sef serviciu

Sef birou

Consilier

(Denumire GAL)
Adresa:
E-mail
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